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ВИРОБНИЧА ПРАКТИКА

Виробнича практика - обов’язкова частина навчального процесу студентів вищих навчальних закладів, це зазначено у ст. 51  Закону «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII).

Основною метою практики є поглиблення, систематизація і закріплення теоретичних та професійних знань, здобутих у процесі навчання, розвиток умінь і навичок розв'язання прикладних завдань, набуття досвіду ділового спілкування, розробки та прийняття управлінських рішень, підготовка до самостійної роботи на посадах, що потребують студенти спеціальності 051 «Економіка», ОПП «Економіка підприємства».

Під час практики студенти повинні зібрати й опрацювати необхідну для виконання та для оформлення письмового звіту з практики інформацію, а саме, теоретичний та аналітичний матеріал, статистичну звітність. 
Основними й обов'язковими методами роботи студентів під час проходження практики є: ознайомлення з організаційною структурою бази практики; дослідження місця бакалавра з економіки підприємства у даній організації; ознайомлення з правами та обов'язками фахівця економічного відділу, відділу збуту, відділу постачань та закупівель, економічного відділу, розподілом обов'язків між працівниками підрозділів, начальниками відділів. 
При цьому студенти повинні проаналізувати доцільність саме такого розподілу; вивчення порядку виробничих зв'язків відділів з іншими структурними підрозділами, керівництвом та у самому відділі; ознайомлення з планом виробництва та реалізації продукції підприємства; ознайомлення з основними нормативними актами – колективною угодою, правилами внутрішнього розпорядку, формами бухгалтерської звітності (форма № 1 "Баланс"; форма № 2 "Звіт про фінансові результати"), наказами тощо; подання своїх пропозицій щодо вдосконалення економічної діяльності підприємства; набуття практичних навичок щодо вільного використання персональних комп'ютерів із підготовки і розв'язання конкретних економічних задач на основі сучасного програмного забезпечення операційної системи Windows, табличного процесора Excel і текстового редактора Word; формування, набуття навичок та вдосконалення майстерності щодо вироблення і прийняття управлінських рішень з організаційних і технічних проблем у реальних умовах виробництва.

Бази практики студентів і керівники практики від університету затверджуються наказом ректора університету на основі подання кафедри економіки підприємства та організації бізнесу за місяць до початку практики. 
Керівництво практикою здійснюється викладачами кафедри економіки підприємства та організації бізнесу та спеціалістами підприємств – баз практики. 

Статтею 1 Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (далі – Указ), затвердженим Законом України від 24 лютого 2022 року № 2102-IX «Про затвердження Указу Президента України «Про введення воєнного стану в Україні», в Україні введено воєнний стан із 05 години 30 хвилин 24 лютого 2022 року.
Таким чином, в умовах воєнного стану, саме керівництво навчального закладу приймають рішення щодо організації (за можливості) дистанційного супроводу виконань завдань виробничої практики.

Базами практики є як державні, так і приватні підприємства: публічні акціонерні товариства, приватні акціонерні товариства, товариства з обмеженою відповідальністю, а також в умовах воєнного стану – це «віртуальні підприємства» статистичні данні яких надає кафедра економіки підприємства та організації бізнесу.
Студенти можуть самостійно запропонувати бази практики. Бази практики повинні задовольняти такі вимоги: мати сучасний технічний і технологічний рівень виробництва, забезпечувати послідовність проведення всіх видів практики, надання необхідних даних для написання звіту. 
З усіма базами практики укладаються двосторонні довгострокові договори між університетом і підприємствами. Забезпечення студентів базами практики здійснює відділ працевлаштування студентів та взаємодії з бізнес-структурами ХНЕУ ім. С. Кузнецяі і викладач, який відповідальний за практику на кафедрі економіки підприємства та організації бізнесу.
Виробнича практика контролюється: керівниками від ХНЕУ ім. С. Кузнеця і підприємства; завідувачем кафедри економіки підприємства та організації бізнесу; деканатом факультету Економіки і Права. 
При цьому застосовуються оперативні заходи щодо з'ясування виявлених недоліків. Керівники від кафедри економіка підприємства та менеджменту регулярно здійснюють перевірку наявності студентів на практиці та додержання виконання графіку проходження практики.

Загальне навчальне-методичне керівництво ознайомчою практикою студентів здійснює кафедра економіки підприємства та організації бізнесу Харківського національного економічного університету імені Семена Кузнеця, що відповідає за виконання якості проведення виробничої практики студентів 3 курсу. 

Час проведення практики – 30.01.2023. – 11.02.2023 рр.

СТРУКТУРА ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ
	Етапи
	Зміст

	Підготовчий
	Ознайомлення з правовими аспектами підприємства, організаційними формами підприємств, методами управління підприємством, маркетингом як концепцією управління організацією у сфері малого бізнесу, організаційними аспектами управління, етикою та культурою ведення бізнесу.

	Виробничий
	Виконання виробничих завдань, збір, обробка та систематизація фактичних і літературних джерел.

	Аналітичний
	Аналіз отриманої інформації, підготовка звіту з практики

	Звітний
	Захист звіту з практики, щоденника і отримання характеристики з кафедру, усунення зауважень керівника практики.


Структура звіту з виробничої практики.









Таблиця 

Зміст звіту з виробничої практики
	Назва структурних частин роботи
	Орієнто​ваний обсяг, стор.
	Зміст

	Титульний аркуш
	1
	Містить інформацію про заклад, у якому виконувалась робота, його відомча належність, вид роботи і найменування теми, дані про виконавця і керівника.

	Зміст
	1
	Повинен містити назви розділів, підрозділів та номера сторінок, починаючи з яких вони розміщені. 

	Вступ
	1
	Структура вступу: мета та задачі виробничої практики; об’єкт і предмет дослідження.

	Розділ 1.
(Назва)
	 (по 2-3  сторінки кожен підрозділ)
8-10 сторінок
	РОЗДІЛ 1. АНАЛІЗ ГАЛУЗІ ТА ХАРАКТЕРИСТИКА ПІДПРИЄМСТВА (НАЗВА ПІДПРИЄМСТВА)………

1.1. Характеристика обраного підприємства (виробничого, торгівельного, аграрного)
1.2. Опис організаційної структури підприємства 
1.3. Аналіз зовнішнього та внутрішнього середовища підприємства (SWOT, PEST-аналіз ….інші методи)

	Розділ 2. (Назва)
	(по 3-4  сторінки кожен підрозділ)
15-20

	РОЗДІЛ 2. АНАЛІЗ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИХ ПОКАЗНИКІВ СУБ’ЄКТА ГОСПОДАРЮВАННЯ  

2.1. Аналіз обсягів продукції підприємства  (обсягів надання послуг) 
2.2. Аналіз трудових ресурсів та продуктивності праці на підприємстві
2.3. Аналіз ефективності використання основних засобів підприємства
2.4. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства

	Розділ 3. (Назва)
	(по 3-4  сторінки кожен підрозділ)
10-15
	РОЗДІЛ 3. ДОСЛІДЖЕННЯ РОЗВИТКУ СУБ’ЄКТА ГОСПОДАРЮВАННЯ  

3.1. Аналіз і оцінка розвитку підприємства  (використання аналітичних і графічних методів оцінки діяльності підприємства (маркетингові, стратегічні….))
3.2. Загальні пропозиції щодо розвитку підприємства 

	Висновки
	1 – 2 

сторінки
	Узагальнені результати аналізу характеристики, фінансово-економічних показників і пропозицій, щодо розвитку підприємства (позитивні і негативні тенденції) 


	Список використаної літератури
	Кількість джерел – 20

	60 % з яких мають бути за останні 5 років. 

В список літератури доцільно включити не менше 10 публікацій викладачів університету та випускаючої кафедри

	Додатки
	Не більше кількості сторінок основного тексту
	Обов’язковим є винесення в додатки фінансової і статистичної звітності за останні 2 роки, а також таблиць і рисунків

	Обсяг основного тексту
(без додатків)
	30 – 40 сторінок


ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ
Звіт з виробничої практики, виконується українською мовою.

Текст друкують за допомогою комп’ютера на одному боці аркуша білого паперу формату А-4 через 1,5 міжрядкових (комп’ютерних) інтервали, шрифт Times New Roman, 14. Текст необхідно друкувати, залишаючи береги не менше таких розмірів: лівий – 30 мм, правий – 10 мм, верхній і нижній – 20 мм. Абзацний відступ має бути однаковим по всій роботі і дорівнювати 1,25 см.

Шрифт друку повинен бути чітким, стрічка – чорного кольору середньої жирності. При оформленні таблиць та рисунків використовується шрифт 12 розміру. Міжрядковий інтервал в таблиці – 1,0.

Не допускається використання курсиву та переносів тексту.

Заголовки структурних частин проекту «ЗМІСТ», «ВСТУП», «РОЗДІЛ», «ВИСНОВКИ», «СПИСОК ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ», «ДОДАТКИ» друкують великими літерами симетрично до тексту. 

Відстань між заголовком і текстом повинна дорівнювати 1-2 інтервалам. 

Кожен розділ роботи слід починати з нової сторінки.
Наприклад: 



ДОДАТОК
ДОДАТОК А

Зразок оформлення

титульного аркушу для звіту 

	Харківський національний Економічний університет


ІМЕНІ СЕМЕНА КУЗНЕЦЯ

	Факультет ЕКОНОМІКИ І ПРАВА

	Кафедра ЕКОНОМІКИ ПІДПРИЄМСТВА ТА ОРГАНІЗАЦІЇЇ БІЗНЕСУ


ЗВІТ

з виробничої практики
    Виконав(ла): студент(ка) 3 курсу, 

спеціальність 051 «Економіка»
6.05.051.090.18.1 групи 
Гребенюк Т. О.

Керівник: к.е.н., доцент  
Матвієнко-Біляєва Г.Л.
Національна шкала     _______________________

Кількість балів: ______Оцінка:  ECTS _____ 

                                                                                    Члени комісії     ________________  _____________________

                                                                                                                                                             (підпис)                        (прізвище та ініціали)

  


________________  ______________________                                                                                          (підпис)                        (прізвище та ініціали)
Харків – 2023 рік 
ДОДАТОК В

 Календарний графік проходження виробничої практики (бакалаври) 2023 р.

30.01.2023 – 11.02.2023 рр.
	Назви робіт
	Тижні проходження практики
	Відмітки про 

виконання

	
	1
	2
	3

	1. Загальне ознайомлення з підприємством (установою).
	Х
	
	

	2. Правове обґрунтування теми, економічних розрахунків
	Х
	
	

	3. Вивчення організаційної структури та функціональних підсистем підприємства
	Х
	
	

	4. Аналіз загальної ситуації на ринку, вивчення взаємовідносин підприємства з зовнішніми контрагентами.
	Х
	
	

	5. Вивчення технологічних процесів виготовлення продукції підприємства.
	
	Х
	

	6. Аналіз динаміки основних техніко-економічних показників діяльності підприємства.
	
	Х
	

	7. Аналіз динаміки фінансових показників підприємства.
	
	Х
	

	8. Дослідження розвитку підприємства.
	
	Х
	

	9. Розробка конкретних (практичних) рекомендацій щодо розвитку досліджуваного підприємства.
	
	Х
	

	10. Оформлення звіту з виробничої практики.
	
	Х
	


ДОДАТОК В
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ХАРКІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ

УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ СЕМЕНА КУЗНЕЦЯ

	Нет плохих профессий,

но есть такие,

которые мы уступаем другим.

М. Замакоис
	[image: image1.png]u
E
]
g







61166, м. Харків, пр. Науки, 9-А,

тел.: 702-07-17, 702-04-59

www.hneu.edu.ua

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

студента ____________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

факультет ___________________________________________________________

кафедра_____________________________________________________________

освітньо-кваліфікаційний рівень________________________________________

Спеціальність (освітня програма)________________________________________

                                                                                                        (шифр і назва)

курс ___________________________, група _______________________________

РОЗПОРЯДЖЕННЯ  НА  ПРАКТИКУ

	Студент  _________________________________________________________________________

(прізвище, ім'я, по батькові)

направляється на ______________________________________________________ практику в

(вид практики)

місто__________________________ на _________________________________________

                                                               (назва підприємства)

	Термін практики: з _______________________ по _____________________________ 20____р.

(включаючи проїзд туди й назад). 

Керівник практики від ЗВО    _____________________________________________________          (посада, прізвище,  ім'я, по  батькові)                                      

	Печатка 

   вузу 

Декан факультету________________________________________________

                                               (підпис,   прізвище,  ім'я,   по   батькові)

	Керівник практики від підприємства________________________________________________

                                       (посада, прізвище, ім'я, по батькові)

	Прибув на підприємство

Печатка

підпри-

ємства

"____"_______________________20____р.

	(посада, підпис, прізвище, ініціали відповідальної особи)

Вибув з підприємства

Печатка
підпри-
ємства

"____"______________________ 20____р.

	(посада,  підпис, прізвище,  ініціали  відповідальної  особи)
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1. Основні положення практики

1.1.
Студент до відбуття на практику повинен прослухати інструктаж керівника практики та отримати:

оформлений  щоденник;

індивідуальні  завдання з практики;

два примірники календарного графіка проходження практики (один - для студентів і один - для керівника практики від підприємства);

направлення  на практику;

направлення  на поселення в гуртожиток  (у разі потреби).

1.2. Студент, прибувши на підприємство, повинен подати керівникові від підприємства щоденник, пройти інструктаж з техніки безпеки й пожежної профілактики, ознайомитися з робочим місцем, правилами експлуатації устаткування та уточнити план проходження практики.

1.3. Під час проходження практики студент зобов'язаний суворо додержувати правил внутрішнього розпорядку  підприємства.

1.4. Звіт про практику студент складає відповідно до календарного графіка проходження практики й додаткових вказівок керівників практики від ХНЕУ ім. С.Кузнеця й від підприємства.

1.5. Практика студента оцінюється за 100-бальною системою й  враховується при призначенні стипендії нарівні з іншими дисциплінами навчального плану.

1.6.
Студент, що не виконав вимог практики й дістав негативний відгук про роботу або незадовільну оцінку під час захисту звіту, направляється повторно на практику у вільний від навчання час.
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2. Календарний графік проходження практики

	 № з/п
	Назви робіт
	Тижні проходження практики
	Відмітки про виконання

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
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	8
	9
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	16
	17
	18

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Керівники практики:

від закладу вищої освіти              ______ _____________

                                                                                  (підпис)                    (прізвище та ініціали)

      від підприємства, організації, установи ______  _____________     

                                                                                                               (підпис)                           (прізвище та ініціали)                                  
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3. Робочі записи під час практики

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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4. Відгук і оцінка роботи студента на практиці

	 (назва підприємства, організації, установи)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Підпис керівника практики від підприємства/організації/установи_____________________

Печатка

«
»_________________20__року

6

5. Відгук осіб, які перевіряли проходження практики

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Висновок керівника практики від закладу вищого освіти про проходження практики

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата складання звіту „___”_______________20____року  

Оцінка: 

за шкалою університету____________________ 

                                                                                       (словами)

Керівник практики від  закладу вищої освіти 

       ______  _____________

                     (підпис)               (прізвище та ініціали)                                                                                                                                       
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7. Правила ведення й оформлення щоденника

7.1. Щоденник — основний документ студента під час проходження практики.

7.2. Коли студент проходить практику за межами міста, у якому знаходиться університет, щоденник для нього є також посвідченням про відрядження, що підтверджує тривалість перебування студента на практиці.

7.3. Під час практики студент щодня повинен записувати в щоденник усе, що він зробив за день для виконання календарного графіка проходження практики. Докладні записи веде в робочих зошитах, які є продовженням щоденника.

7.4. Не рідше як раз на тиждень студент зобов'язаний подавати щоденник на перегляд керівникам практики від університета й від підприємства, які перевіряють щоденник, дають письмові зауваження, додаткові завдання й підписують записи, що їх зробив студент.

7.5. Після закінчення практики щоденник разом із звітом має бути переглянутий керівниками практики, які складають відгуки й підписують його.

7.6. Оформлений щоденник разом із звітом студент повинен здати на кафедру.

    Без заповненого щоденника практика не зараховується.

Титульний аркуш





Зміст





Додатки


(інформація довідкового значення (фінансова звітність підприємства)





Список використаної літератури 





Висновки та рекомендації 


(резюме виконаної роботи з підсумком проведеного дослідження та розроблених рекомендацій )





Розділ 3:


(дослідження розвитку підприємства; конкретні (практичні) рекомендації щодо розвитку досліджуваного підприємства)








Розділ 2:


(ґрунтовний аналіз фінансово-економічного стану підприємства)








Розділ 1:


(надається загальний опис суб’єкта господарювання;  аналіз організаційної структури підприємства и її опис; аналіз зовнішнього і внутрішнього середовища підприємства)








Основна змістовна частина





Вступ 


(мета, завдання, об’єкт і предмет дослідження; база дослідження)








РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ПІДПРИЄМСТВА





(1-2 рядки)


1.1. Сутність і характеристика  ТОВ «Мрія»


(1-2 рядки)





В сучасних умовах господарювання підвищується актуальність………..











